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w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Wspierania Rodziny dla Gminy Swarzedz
na lata 2026-2028

na i

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z2025r., poz. 1153), art. 176 pkt 1, art. 179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 .
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 49) Rada Miejska
w Swarzedzu uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwala sie Gminny Program Wspierania Rodziny dla Gminy Swarzedz na lata 2026-2028,
stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Swarzedz.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie zdniem 1 stycznia 2026 r. ipodlega ogtoszeniu w sposob
zwyczajowo przyjety.

Radca Prawny rzgdzu
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WSTEP

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2026-2028 jest dokumentem
obligatoryjnym, wynikajacym z przepisow ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. Art. 176 pkt 1 zawiera zapis o opracowaniu i realizacji, w ramach
zadan witasnych gminy, trzyletnich gminnych programéw wspierania rodziny. Program zostat
przygotowany w oparciu o dane ze sprawozdan, raportow, badan oraz doswiadczen zdobytych
przy okazji realizacji poprzednich Programdéw. Waznym Zrédtem informacji i wnioskéw jest
réwniez wspotpraca z mieszkaricami Gminy Swarzedz. Program jest kontynuacjg programu
wspierania rodziny realizowanego w Gminie Swarzedz w latach 2023-2025. Zebrane dane
stanowity baze wypracowanego projektu Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2026
- 2028. Uwzglednia on zadania gminy w ramach realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej i jest spdjny z kierunkami dziatari oraz celami Strategii Rozwigzywania
Problemow Spotecznych Gminy Swarzedz.

Ponizej zebrano najwazniejsze akty prawne stuzgce wspieraniu swarzedzkich rodzin
realizowane w Gminie Swarzedz:

e art. 16 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej

e Ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jedn. Dz. U. z 2025 r., poz.
1214 z pdin.zm.)

e Ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jedn. Dz. U.z 2025 ., poz. 49)

e Ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (tekst jedn. Dz. U.
22024 r., poz. 1673)

e Ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz. U. 22023 r,, poz. 2151 z pdzn. zm.)

e Ustawe z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jedn. Dz.U. z 2025
r., poz. 1208)

e Ustawe z dnia 7 wrzednia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (tekst
jedn. Dz.U.z 2025, poz. 438 z pdzn. zm.)

e Ustawe z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,Za zyciem” (tekst
jedn. Dz.U. z 2024 r,, poz. 1829)

e Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (tekst jedn.
Dz.U.z 2024 r,, poz. 1576 z pézn. zm.)

e Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Swarzedz na lata 2023-2030
wprowadzonej uchwatg Rady Miejskiej w Swarzedzu nr LXXIV/757/2023 z dnia
20.06.2023 .
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il RODZINA — DEFINICJE, PODZIAL STRUKTURALNY

Art. 71 Konstytucji RP méwi o dobru rodziny, o zasadzie pomocniczosci oraz wsparciu
matzenstwa, rodziny, macierzynstwa irodzicielstwa. Znaczenie stowa rodziny odnosi sie do
kazdego trwatego zwigzku dwdch lub wiecej oséb, zazwyczaj opartego na matzenstwie
i wiezach pokrewienstwa lub powinowactwa oraz rodzica samodzielnie wychowujgcego dzieci
w ramach rodziny niepetnej. Uwzglednienie dobra rodziny w polityce, gospodarce czy
regulacjach legislacyjnych powinny by¢ priorytetem wsréd zadan parstwa. Na szczegdlng
uwage zastuguje ochrona macierzyristwa oraz rodziny w szeroko rozumianym kryzysie.

Rodzina nie moze by¢ rozpatrywana tylko w kontekscie prawnym czy wiezi krwi, ale przede
wszystkim jako znaczgca struktura, ktéra zmienia sie, jest dynamiczna, petni wazne role i funkcje
determinowane przez czynniki wychowawcze, emocjonalne czy ekonomiczne; jest integralng
czescig wiekszej catosci np. spoteczenstwa czy panstwa.

Od dwupokoleniowej struktury tej grupy, poprzez rodziny patchworkowe, az do
nienuklearnych tworzg one bazowa ptaszczyzne umozliwiajaca przekazywanie przekonan,
wartosci czy zachowan, rozwijania tozsamosci w kontekscie zaspokajania podstawowych
potrzeb cztowieka.

Pomimo, ze podstawe tworzenia definicji wspdlnoty rodziny stanowi pokrewienstwo, wigzy
krwi (ujecie biologiczne w spoteczenstwach tradycyjnych) to w perspektywie spotecznej zwraca
sie uwage przede wszystkim na rzeczywiste zwigzki i funkcje, niezaleznie od statusu formalno-
prawnego. Majgc na wzgledzie powyisze elementy, rodzine mozna okresli¢ szeroko — jako
matzeristwo, partnerstwo czy samodzielne macierzyristwo z dzieckiem lub dzie¢mi, a takze jako
strukture  wielopokoleniowg. Wspdlnym mianownikiem pozostaje jednak zawsze
odpowiedzialnos¢ za wszystkich cztonkdw rodziny — szczegdlnie za dzieci.

1. FUNKCIJE | ZNACZENIE RODZINY

Zaréwno z analiz teoretycznych, jak i badan socjologicznych wynika wiele klasyfikacji i
wieloéé okreslen definiujgcych funkcje rodziny. Nalezy przyjaé generalnie, ze do najbardziej
znaczacych funkcji zaliczyé mozna: prokreacje, funkcje wychowawczg, socjalizacyjng,
emocjonalng, materialng, kulturalna.

Znaczenie rodziny jest niepodwazalne; odpowiada ona za socjalizacje jednostki, jej
wychowanie, wyznacza wzorce zachowan, pozostaje punktem odniesienia w budowaniu
wiasnej tozsamosci. Bezpieczenstwo i wsparcie psychiczne, ktérych osoby doswiadczajg w
rodzinie pochodzenia determinujg péz:niejsza umiejetnos¢ konstruktywnego radzenia sobie z
problemami, ze stresem czy kryzysami, s3 podstawg zdrowego rozwoju emocjonalnego. W
ujeciu globalnym, kondycja rodziny wptywa na funkcjonowanie catego spofeczenstwa, tj. na
potencjalny stopien przestepczosci, poziom integracji czy zréwnowazony rozwéj. Z biegiem
czasu i rozwoju cywilizacyjnego pojawity sie kwestie, ktore zapewne wymagaja
przedefiniowania, weryfikacji przekonan i znalezienia nowych rozwigzan. Koniecznoscig jest
réwniez zapobieganie pogtebieniu sie skali ewentualnych problemoéw, np. dyskryminacji,
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ostracyzmu czy wykluczenia, nie wspominajgc o kondycji psychicznej oséb, grup spotecznych
czy szerszych struktur.

W Polsce dominujg rodziny nuklearne, ktére stanowig 42% wszystkich rodzin, czesto jednak
spotka¢ mozna rodziny patchworkowe, zwigzki jednoptciowe czy model samodzielnego
macierzynstwa. Dynamika rozwoju ww. grup napotyka problemy, ktére wymagaja nowych
rozwigzan legislacyjnych i edukacyjnych oraz wsparcia emocjonalnego i psychologicznego.
Podkreslenia wymaga konieczno$¢ edukacji spoteczenstwa jako catosci w kontekscie nowych
systeméw rodzinnych, takze rodzin zastepczych czy adopcyjnych.! Rodziny wielodzietne badz
samodzielni rodzice mogg stawa¢ przed wiekszymi trudnosciami materialnymi czy
organizacyjnymi niz rodziny nuklearne z uwagi na wysokie koszty utrzymania, niestabilne
zatrudnienie czy konieczno$¢ pogodzenia wielu rél. Nie sposéb nie wspomnie¢ o rodzinach
migracyjnych, jednopokoleniowych, wzrastajgcej liczbie rozwoddw, alienacji rodzicielskiej czy
chociazby uchodzcach z terenéw dotknietych agresjg Federacji Rosyjskiej. Na to naktada sie
rozwdj technologii, ograniczenie bezposredniej interakcji, relacji i niewystarczajgce
zaangazowanie rodzicéw badZ opiekunéw w zycie rodzicielskie z uwagi na kolokwialny brak
czasu czy potrzebe lub przymus rozwoju zawodowego. Pomimo dostrzegania kulturotwérczej
roli rodziny, problemy spoteczne, emocjonalne, psychiczne czy finansowe, powodujg spadek
waznosci realizacji aktywnosci kulturalnej, wartosci, jezyka czy pozgdanych zwyczajow.
Powielane wzorce zachowan, przekonania czy kwestia umiejetnosci konstruktywnego sposobu
rozwigzywania probleméw to przejawy poziomu dojrzatosci emocjonalnej i spotecznej
bezposrednio korelujgce ze sobg. To punkt odniesienia kazdej osoby.

Cztonkowie rodziny patchworkowej moga doswiadcza¢ kwestii réwnego traktowania,
konfliktu lojalnosciowego, ztozonego charakteru relacji, niejednoznacznosci rél w rodzinie,
wzajemne] akceptacji lub jej braku, emocjonalnych napieé. Rodziny te czesto stajg przed
wyzwaniami i wymagaja wsparcia specjalistéw lub konsultacji psychologiczno-pedagogicznych.?

Przytoczy¢ mozna jeszcze jedno objasnienie terminu rodzina - w rozumieniu art. 6 pkt. 14
Ustawy o pomocy spotecznej (cyt.:) ,Rodzina — [to] osoby spokrewnione lub niespokrewnione
pozostajgce w faktycznym  zwigzku, wspdlnie zamieszkujace i gospodarujgce”.
(https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/pomoc-spoleczna-17087802).

Bez wzgledu na to, ktérg definicje przyjmiemy za wazniejsza, precyzyjniejszg czy trafna,
rodzina zawsze jest podstawg spoteczenistwa i ma ogromny wptyw nie tylko na poszczegdlnych
jej cztonkdw, ale takze — w sensie globalnym — na funkcjonowanie catego spofeczer’ms’&wa.
Rodzina jest jednym z najwazniejszych elementéw Zzycia, stanowi fundament obszaréw i
umiejetnosci, ktore tworzg okreslong, spojng cato$é¢ tworzaca podmiotowos¢ osobniczg i
zbiorowa.

1 https://publikacje.edu.pl/rodzina-definicja-funkcje-znaczenie
2 https://publikacje.edu.pl/rodzina-patchworkowa-co-to-znaczy
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V. SPOLECZENSTWO W KONTEKSCIE GENERACYINYM

Planujac dziatania skierowane do rodzin, nie sposéb analizowaé kontekstu spoteczenstwa
jako zbioru pokolen. Pokolenie to zbiorowos¢ osdb w zblizonym wieku. Kiedys przyjmowano, ze
zmiana pokoleniowa odbywa sie co 25 lat, jednak aktualnie ww. okres skrécit sie. Rdznice
pokoleniowe powodujg fatwos¢ nawigzywania kontaktéw na ptaszczyznie swojej generacji.
Zblizona rzeczywisto$¢ okresu dorastania i wychowywania, funkcjonowania, wydarzen
kulturowych, jezyk oraz doswiadczenia fgczg w obrebie pokolenia, ale dziela w kontekscie
przedstawicieli innych pokolen. Rdéznice miedzypokoleniowe przektadajg sie na réznorakie
obszary i sfery zycia.

Przedstawicieli pokolenia baby boomers, urodzonych w latach 1946-1964, charakteryzuje
niski poziom sktonnosci do zmiany pracy, a wysoki poziom checi podejmowania zatrudnienia po
osiagnieciu wieku emerytalnego i potrzeby dzielenia sie doswiadczeniami z osobami mtodszymi.
Relacje miedzyludzkie, wspdlne spedzanie czasu wolnego z najblizszymi, wytrwatosc¢, zaradnosc,
aspiracje i pracowitos¢ to najistotniejsze wartosci boomerséw. Przekonani sg, ze sukces
zawodowy wymaga ciezkiej pracy i trudno zaakceptowac im tatwe rozwigzania. W komunikacji
preferujg bezposredni kontakt, twarzg w twarz.

Pokolenie X, to osoby urodzone w latach 1965-1980. Pokolenie to wychowywato sie w
okresie dynamicznego rozwoju technologii (komputeréw, telefonéw komérkowych, emaili,
sms'éw, portali spotecznosciowych). Wartosciami bliskimi przedstawicielom pokolenia X sa
przede wszystkim: niezaleznos¢, rownowaga miedzy zyciem zawodowym a rodzinnym,
odpowiedzialno$¢, przedsiebiorczos¢. W obszarze zawodowym cechuje ich réwniez dobra
edukacja, samodzielno$¢, gotowos¢ do podejmowania wyzwan, wykorzystujgc technologie,
media spotecznosciowe oraz bezposrednia komunikacja.

Pokolenie Y - czyli millenialsi urodzeni w latach 1995 — 1981 - preferujg potrzebe kontroli,
sktfonnos¢ do planowania, spetniania sie gtéwnie w sferze prywatnej, cenig swobode i
elastycznosé, dbatos¢ o $rodowisko, wspieranie zasobdw planety. S3 zaangazowani we
wspieranie lokalnej produkcji, negujac produkcje masowa, negatywnie wptywajgca na
Srodowisko. Millenialsi doskonale poruszajg sie w obszarze nowosci technologicznych i czesto
korzystajg z mediéw spotecznosciowych.

Pokolenie Z, czyli osoby urodzone w latach 2007 — 1996, ktére cechuje pewnosc siebie, cheé
szybkiego awansowania, szybkich efektéw, cenig réwnowage miedzy pracg a zyciem
zawodowym, czesto podejmuja ryzyko, chetnie przebywajg w grupie i w obszarze wirtualnym.

Znajac podobienstwa i réznice, preferowane aktywnosci, wartosci, mocne strony i zasoby
kazdego z pokolen mozna przewidzie¢ i wykorzysta¢ mozliwosci kazdej z generacji do
stworzenia spdjnego, kompatybilnego sSrodowiska, zaréwno na rynku pracy, jak i w kontekscie
spotecznym, a — przede wszystkim —rodzinnym.

Warto wspomnieé réwniez o znaczacym innym — osobie, ktéra ,w procesie socjalizacji
odgrywa istotng role przy ksztattowaniu sie osobowosci jednostki spotecznej i wptywa na jej
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zachowania”. 3 George Herbert Mead akcentowat role pierwotnej socjalizacji, w ktérej to
rodzice lub najblizsi opiekunowie odgrywajg najwiekszg role w procesie identyfikacji i uznawania
wartosci, rél, zachowan mtodego cztowieka. Rodzice sg poczatkowo jedynym swiatem, dlatego
dziecko przejmuje narzucane przez opiekundéw definicje, wartosci, czesto przekonania. Podczas
socjalizacji wtérnej natomiast, dopuszczane jest znaczenie innych oséb — nauczycieli,
wychowawcoéw, srodowiska lokalnego, wdwczas system wartosci i wzorce zachowan tych oséb
mogg miec istotne znaczenie; to znaczqgcy inni bezposrednio determinujg ksztattowanie struktur
jednostki i odgrywanie rol spotecznych, pozostajg dla dziecka obiektywng rzeczywistoscia,
poznane i podejmowane role sg przez nie internalizowane i powielane w ciggu dalszego zycia.
To ttumaczy wage procesu socjalizacji i istote wptywu najblizszych opiekunow, dalszej rodziny
oraz $rodowiska, w ktéorym wychowuje sie mtody cztowiek, na podejmowane przez niego
wybory i péZniejsze funkcjonowanie.

V. CHARAKTERYSTYKA GMINY SWARZEDZ

Gmina Swarzedz jest gming miejsko-wiejska, lezgcg w powiecie poznanskim. Gmina
Swarzedz graniczy z Poznaniem, Czerwonakiem, Kleszczewem, Pobiedziskami i Kostrzynem.
Siedzibg gminy jest miasto Swarzedz. Powierzchnia gminy Swarzedz wynosi 101,99 km2. Gmina
Swarzedz systematycznie dokonuje oceny swoich zasobdw na podstawie danych zebranych
przez Centrum Ustug Spotecznych za posrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej
MRPIPS, danych uzyskanych z zasobéw wtasnych oraz Powiatowego Urzedu Pracy i Urzedu
Miasta i Gminy w Swarzedzu. Uzyskane informacje umozliwiajg analizowanie i monitorowanie
wystepowania problemdéw spotecznych oraz planowanie dziatari aktywizujgcych jednostki
samorzadu terytorialnego w obszarze ustug spotecznych dotyczacych m. in. rodzin
zamieszkatych na terenie Gminy.

Z danych uzyskanych z Urzedu Miasta i Gminy Swarzedz wynika, ze w gminie Swarzedz
liczba mieszkaricow- w stosunku do 2021 roku wzrosta o 1,14 %; poréwnujac rok 2023 i 2024-
liczba mieszkancéw wzrosta o 0,5 %. Wedtug informacji uzyskanych z Urzedu Miasta i Gminy
Swarzedz wynika, ze na dzieri 31 grudnia 2024 r., liczba ludnosci gminy Swarzedz wyniosta 51003
0s0b, z czego 26660 osdb stanowity kobiety, a 24343 - mezczyzni. Struktura ludnosci gminy
przedstawiata sie nastepujgco: osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowity 11260, osoby w
wieku produkecyjnym 29951, a w wieku poprodukcyjnym 9792. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze czesc
mieszkaricow nie melduje sie, a zamieszkuje gmine Swarzedz. Zauwaza sie takze spadek liczby
urodzen; w stosunku do 2021 roku - liczba urodzen spadta 0 34 %. W 2021 r. w gminie Swarzedz
zarejestrowano 566 urodzen, w 2022 r. — 506, w 2023 r. — 410, a w 2024 r.- 374. W zasobach
infrastruktury spotecznej gminy znajduja sie 23 ztobki dysponujace 1074 miejscami, 36
przedszkoli wraz z oddziatami przedszkolnymi przy szkotach, dysponujgcych facznie 3755

3 Barbara Szacka Wprowadzenie do socjologii. Warszawa: Oficyna Naukowa, 2003, s. 152-154
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miejscami. Na terenie gminy funkcjonuje 6 opiekundéw dziennych. Aktualnie w gminie ilos¢
miejsc w ztobkach przewyisza zapotrzebowanie.

Gmina Swarzedz w petni zaspokaja zapotrzebowanie na miejsca w przedszkolach, a
liczba miejsc w ztobkach przekracza zapotrzebowanie. Zmniejszyta sie ilos¢ oséb korzystajacych
ze wsparcia w formie zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami: liczba rodzin korzystajgcych z ww.
pomocy w 2018 r. wyniosfa 807, a w 2024 r.- 239. Spadek ten wynika z wielu czynnikéw, m. in.
z bardzo niskiego kryterium kwalifikujgcego do otrzymania wsparcia; kryterium to nie zwiekszyto
sie od kilku lat. Spadek oséb korzystajgcych wynika réwniez ze spadku liczby urodzen.

Wozrosta liczba oséb bezrobotnych, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy z
265 w 2023 r. do 294 w 2024r. Warto zauwazyc, ze liczba bezrobotnych wzrosta tylko w grupie
0s6b do 30 roku zycia. Wedtug danych Powiatowego Urzedu Pracy, rynek pracy w grudniu 2024
r. ksztattowat sie nastepujgco: w gminie Swarzedz ogétem bezrobotnych byto 294, kobiet - 158,
mezczyzn - 136, w tym: 62 osoby do 30 roku zycia, 69 oséb powyzej 50 roku zycia, dtugotrwale
bezrobotnych 51 oséb, oséb z niepetnosprawnoscig - 12 osdb, 80 osdb pobierato zasitek dla
bezrobotnych.#

Najczestszymi powodami udzielania pomocy w Centrum Ustug Spotecznych pozostaja:
bezradnos¢ w sprawach opiekuriczo — wychowawczych, dtugotrwata lub ciezka choroba,
niepetnosprawnos$¢, ubdstwo. Wzrasta zapotrzebowanie na mozliwos¢ spedzania czasu
wolnego, zaréwno dzieci, jak i dorostych. Centrum Ustug Spotecznych w Swarzedzu pozyskuje
Srodki finansowe na rozwijanie i poszerzanie mozliwosci pomocowych, oferta CUS
dostosowywana jest do potrzeb rodzin w gminie Swarzedz.

SWIADCZENIA

POWOD OGOLEM NIEPIENIEZNA PIENIEZNE
PRZYZNANIA
bezradnos¢ w | 30554 29 081 1473
sprawach
opiekunczo-

wychowawczych i
prowadzenia
gospodarstwa
domowego
Dtugotrwata lub | 28 416 26774 1642
ciezka choroba '
Niepetnosprawnos¢ | 14 371 13172 1199
Bezradnos¢ w | 5164 5041 123
sprawach

opiekunczo-

4 https://poznan.praca.gov.pl/rynek-pracy/statystyki-i-analizy
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wychowawczych -

rodzina niepetna

Bezdomnos¢ 5137 4993 144
Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za rok 2024°

Wzrosty koszty pieczy zastepczej ponoszone przez gmine; wynika to ze wzrostu kosztow
pobytu dzieci w placéwkach oraz wzrostu procentowej partycypacji gminy wraz z okresem
pobytu dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka 10%, w drugim- 30%, a w trzecim i kolejnych
50%.

W 2024 roku dziatalno$¢ rozpoczeto Centrum Integracji Spotecznej, ktére zwieksza
szanse na zatrudnienie 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym na otwartym rynku pracy
poprzez zatrudnienie socjalne. Osoby, ktére z okreslonych powoddéw wypadty z rynku pracy,
moga w warunkach komfortowych, przy wsparciu terapeuty zajeciowego i psychologa,
wykorzystujgc swoje zasoby i przezwyciezajgc trudnosci, powrdci¢ do aktywnosci zawodowe;.
Mozliwos¢ ta stanowi szanse dla kobiet, ktére z uwagi na obowigzki macierzyniskie, brak
wyksztatcenia lub doswiadczenia zawodowego, dla oséb z problemem alkoholowym, nie
podejmowaty wczesniej zatrudnienia.

Dostrzegajagc  konieczno$¢  zapewnienia  optymalnego  wsparcia  rodzinom
wielopokoleniowym, z seniorami oraz osobami przejawiajgcymi objawy zespotu otepiennego,
gmina posiada bogatg oferte pomocowa, ktdra z roku na rok znaczaco sie rozwija. Na terenie
gminy Swarzedz funkcjonuje m. in.: Dzienny Dom Pomocy, Centrum Aktywnosci Seniora,
Dzienny Dom Senior Wigor, Kluby Mtodych Duchem, Centrum Miedzypokoleniowe Pogodna,
Program ,Opieka 75+", Wielkopolskie Telecentrum Opieki, ustugi opiekuricze, mieszkania
wspomagane dla oséb starszych, Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia.

Zamieszkiwanie na terenie gminy Swarzedz cudzoziemcoéw sprawia, ze w Klubie
Integracji Spotecznej regularnie odbywajg sie zajecia integracyjne, klub dyskusyjny oraz nauka j.
polskiego na réznych poziomach zaawansowania. Klub Integracji Spotecznej oferuje warsztaty,
zajecia i spotkania tematykg odpowiadajace zainteresowaniom mieszkaicow.

Swarzedzki Klub Rodziny to przyjazne miejsce dla mieszkaricow w kazdym wieku. Klub
prowadzi aktywnosci, ktére wspierajg rozwdj dzieci, integracje rodzin oraz wspélne spedzanie
czasu: Klub Maluch —miejsce dla najmtodszych odkrywcow, Szydetkowanie -grupa
podstawowa oraz grupa zaawansowana, Warsztaty rysunku i rysunku komiksowego, Grupa
wsparcia dla rodzicow i opiekundw dzieci z niepetnosprawnosciami, Bawialnia i spotkania przy
kawie, Sensoryka — zabawa zmystami dla maluchéw, Gimnastyka dla smyka, warsztaty szycia
oraz inne, tematyczne spotkania edukacyjne.

5 Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej w Gminie Swarzedz za 2024 rok
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Kazdego roku, Centrum Ustug Spotecznych w Swarzedzu stara sie podejmowa¢ dziatania
zwiekszajgce Swiadomosé mieszkancéw w obszarze ekologicznego kontekstu zycia, zwieksza sie
ilo$¢ zajeé, aktywnosci i akcji promujgcych zero waste, dawanie przedmiotom drugiego zycia,
wymiany, wyprzedazy garazowych itp. Nie bez znaczenia pozostaje funkcjonowanie Jadtodzielni
czy pozyskiwanie produktéw z Banku Zywnosci i przekazywanie ich mieszkaricom.®

VI KONTEKST OGOLNOPOLSKI | STATYSTYKI
VI.l. BARIERY ZAMIERZEN PROKREACYJNYCH

Powotujgc sie na wyniki badar CBOS z 2023 roku zapytano ankietowanych, ,niezaleznie od
ich stanu cywilnego i posiadanych dzieci, zapytalismy, ile dzieci chcieliby mie¢ w swoim zyciu.
Blisko potowa badanych do 40 roku zycia (47%) chciataby mie¢ ich dwoje, druga co do czestosci
wskazan byta odpowied? ,Troje dzieci” (18%), a bardzo niewielu chciatoby miec ich wiecej
(czworo lub wiecej — 5%). Niemata cze$¢ pytanych chciataby mie¢ tylko jedno dziecko (11%), a
8% stwierdzito, ze w ogdle nie chce mie¢ dzieci. Pewna, niewielka cze$¢ chciataby mie¢ tyle
dzieci, ile sie zdarzy (5%), a 4% nie ma sprecyzowanego zdania na ten temat”.

,Porownujac preferencje kobiet i mezczyzn w tym zakresie, zauwazy¢ mozna, ze kobiety
nieco czesciej niz mezczyzni w ogdle nie chciatyby mie¢ dzieci (10% wobec 6%), nieco czesciej
tez chciatyby miec tylko jedno dziecko (12% wobec 10%). Z kolei mezczyzni nieco czesciej mowig
o dwojce dzieci (49% wobec 46%), natomiast wiekszg liczbe dzieci chciatby miec praktycznie taki
sam odsetek kobiet i mezczyzn (troje i wiecej — 23% kobiet i 22% mezczyzn). Jednoczesnie
mezczyzni czesciej nie majg sprecyzowanych oczekiwan w tym zakresie, czesciej chcieliby mie¢
tyle dzieci, ile sie przydarzy (7% wobec 3%) oraz czesciej udzielajg odpowiedzi ,Trudno
powiedzie¢” (6% wobec 3%)".

Llesli chodzi o liczbe posiadanych dzieci, to wsréd badanych w wieku 18-40 lat ponad
potowa nie ma dzieci (57%), zblizone grupy ankietowanych maja jedno (17%) lub dwoje dzieci
(19%), a troje lub wiecej ma relatywnie niewielu (6%). Bezdzietni respondenci to najczesciej
najmtodsi respondenci, w wieku 18-24 lata (93%), rzadziej w wieku 25-34 lata (53%), a
najrzadziej w grupie 35—40 lat (21%)".

,Z porownania preferowanej i faktycznej liczby posiadanych dzieci wynika, ze jedynie 30%
badanych do 40 roku zycia ma zaspokojone potrzeby prokreacyjne (tj. ma dokfadnie tyle dzieci,
ile chciatoby mieé —tgcznie z niemajgcymi dzieci), 57% ma mniej dzieci, niz by chciato, a zaledwie
1% ma wie&ej, niz zamierzat”. '

,Ankietowani, uzasadniajgc, dlaczego nie chcieliby mie¢ dzieci, najczesciej odwotywali sie do
sytuacji osobistej (55%). Argumentowali, ze po prostu nie chca dzieci, nie lubig ich (18%), tak
odczuwajg, ze to jest ich sprawa osobista (10%), ze to zbyt duza odpowiedzialno$¢ (10%).
Méwili tez o wygodzie, potrzebie niezaleznosci (7%) oraz ze na razie jest zbyt wczesnie na
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dziecko (7%) — mozna przypuszczac, ze ta czes$¢ pytanych w przysztosdci jednak zdecyduje sie na
dziecko. Inne przyczyny w ramach tej kategorii wymieniane byly rzadziej, a wérdd nich znalazty
sie takie uzasadnienia jak nieheteronormatywnos¢ czy brak partnera, brak statego zwigzku.
Pewna cze$é w ogdle nieplanujgcych potomstwa uzasadniata swoja decyzje sytuacjg materialng
(14%). Respondenci moéwili w tym kontekscie o wysokich kosztach utrzymania, o inflacji, a takze
ogolnie o braku warunkéw.

Mniej wiecej co pigty badany, ktéry nie chciatby mie¢ dzieci, wigze swoja decyzje z sytuacjg w
kraju (21%), ogdlnie argumentujac, ze sytuacja w kraju na to nie pozwala (11%), badz tez
odwotujac sie do restrykcyjnego prawa aborcyjnego, obaw przed cigzg i urodzeniem chorego
dziecka (11%)”.

,Kolejna grupa przyczyn odnosi sie do sytuacji na $wiecie (9%). Ankietowani argumentowali,
ze nie chcg mie¢ dzieci ze wzgledu na zmiany klimatyczne, pogarszajacy sie stan srodowiska
naturalnego, kryzys klimatyczny (8%). Niepokdj budzi réwniez niepewna przyszto$¢ zwigzana z
sytuacja geopolityczng, w tym obawy przed wojng (4%)".

Osoby, ktére posiadajg dziecko i deklaruja, ze nie planuja juz potomstwa ,odnosi sie do
sytuacji materialnej (18%), przede wszystkim za$ do wysokich kosztéw utrzymania (15%), a w
dalszej kolejnosci — wysokich cen mieszkan, matego metrazu (5%), obaw zwigzanych z utratg
pracy (2%) oraz ogdlnie — braku warunkéw (3%).

Pewna czes¢ badanych deklaruje, ze nie decyduje sie na dziecko z powodu sytuacji w kraju
(11%). Argumentuje, ze ogdlnie sytuacja w kraju na to nie pozwala (8%), wyraza niezadowolenie
z restrykcyjnego prawa aborcyjnego (4%) oraz opieki medycznej (1%).

Kolejna grupa przyczyn odnosi sie do sytuacji na Swiecie — niepewnosci zwigzanej z sytuacja
geopolityczng, zagrozeniem wojng, a takie ze zmianami klimatu oraz stanem srodowiska
naturalnego (ogétem 5%).

VI.Il. KONDYCJA OSOB MtODYCH

Badania CBOS z 2025 roku zwracajg uwage na kondycje psychiczng generacji Z i generacji Y.
Odpowiedzi na zadane pytania pozwalajg zdiagnozowac jak czujg sie mfodzi Polacy, jak oceniajg
swoj stan psychiczny, jakie sg réznice miedzy ww. pokoleniami oraz jakie sg gtéwne czynniki
ksztattujgce ich samopoczucie i zdrowie psychiczne.

,W ciggu roku poprzedzajacego badanie niemal trzy czwarte respondentéw ponizej 45 roku
zycia miato czesto poczucie bycia potrzebnym innym (72%), a okoto dwodch trzecich
dosdwiadczato takich emocji, jak pewnos¢, ze wszystko uktada sie dobrze (69%), zadowolenie,
ze co$ sie w zyciu powiodto (68%), zaciekawienie, podekscytowanie (66%) i duma z wtasnych
osiggnied (64%). Szesciu na dziesieciu badanych czesto miato poczucie wptywu — ze duzo od
nich zalezy (60%). Jesli chodzi o negatywne stany emocjonalne, ponad potowa w ostatnich
dwunastu miesigcach czesto bywata zdenerwowana, rozdrazniona (52%), a ponad dwie pigte

7 https://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2023/K 087 23.PDF

Id: F5SD64EDO-A93C-4C82-B773-A5814A131B46. Projekt Strona 11



(43%) czuto przyttoczenie wieloscig decyzji do podjecia. Okoto jednej trzeciej deklaruje czeste
wystepowanie u siebie takich standw, jak poczucie bezradnosci (31%), bycie nieszczesliwym
(30%), samotnos¢ (29%), wsciektos¢ (29%). Mysli samobdjczych choé¢ raz doswiadczyt w tym
okresie wiecej niz co piaty badany (21%), a u oSmiu na stu (8%) pojawiaty sie one czesto.

Trzy czwarte ankietowanych (74%) ocenia stan swojego zdrowia psychicznego jako dobry, jedna
pigta (20%) — jako taki sobie, a co dwudziesty (5%) — jako zty.

Ponad jedna czwarta badanych (27%) korzystata (lub korzysta) z pomocy psychologa,
psychoterapeuty lub psychiatry. Okoto jednej siddmej (14%) przyjmowato (lub przyjmuje) leki
psychotropowe.

Samopoczucie i zdrowie psychiczne respondentow s3 silnie powigzane z ich sytuacja
materialng. Gorzej pod tym wzgledem wypadajg osoby znajdujgce sie w ztej sytuacji
materialnej. Nieco gorsze samopoczucie obserwujemy ws$rod przedstawicieli mtodszego
pokolenia badanych (18-29 lat), szczegdlnie wsréd kobiet z tej generacji, niz wsrod
reprezentantow pokolenia Y, czyli majacych od 30 do 44 lat”.

Istotny wptyw na samopoczucie ma sytuacja osobista i relacje przyjacielskie.

Mozna réwniez zaobserwowaé zwigzek miedzy samopoczuciem psychicznym a korzystaniem z
mediéw spotecznosciowych. In minus w tym wzgledzie wyrdzniajg sie badani, ktérzy spedzaja
wiecej czasu w mediach spotecznosciowych niz inni, tj. co najmniej trzy godziny w ciggu dnia.

Analizujac obszar celdw i wartosci ,,wsrdd najczesciej deklarowanych przez przedstawicieli
generacji Y i Z wartosci znalazty sie: rodzina, zachowanie dobrego zdrowia, uczciwosé, spokdj,
bezpieczerstwo finansowe, wolnos¢ i niezalezno$¢ oraz zachowanie prywatnosci. S one istotne
prawie dla kazdego, a ponad potowa umieszcza je wérdd wartosci dla siebie najwazniejszych.

Zdecydowanie najmniejsze znaczenie sposréd uwzglednionych w badaniu wartosci i dazeri ma
stawa — dla blisko dwdch trzecich respondentdéw jest ona nieistotna. Nisko w hierarchii wartosci
lokuje sie takze bogactwo — za waine uwaza je niewiele ponad pofowa ankietowanych.
Wzglednie niewielkie znaczenie ma wiara religijna, istotna dla potowy badanych.
Spoteczno-demograficzne zréznicowania uznawanych wartosci i celéw zyciowych dotycza
przede wszystkich wartosci tradycyjnych. Majg one wyraznie wigeksze znaczenie dla pokolenia
millenialséw, niz dla pokolenia Z. Najbardziej cenig je badani z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym, respondenci stabo sytuowani oraz mieszkarficy wsi. Ponadto sg one wazniejsze dla
0s6b w zwigzkach matzenskich niz dla badanych zyjacych w zwigzkach nieformalnych.

Kobiety bardziej niz mezczyini cenig wartosci postmaterialistyczne, przy czym do takich
wartosci jak kontakt z kulturg, dbanie o srodowisko, a takze réwne traktowanie szczegdlnie
duza wage przywigzuja kobiety z pokolenia millenialséw. Dla kobiet z pokolenia millenialiséw
wieksze znaczenie niz dla innych kategorii majg takze takie fundamentalne wartosci jak rodzina
oraz szacunek innych ludzi, uczciwo$é, ochrona prywatnosci, zdrowie i spokdj. Ogélnie rzecz
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biorgc, tego rodzaju wartosci (...) bardziej cenig kobiety niz mezczyzni, przy czym najmniej
wazne sg one dla mtodych mezczyzn.

Prace zawodowg silniej wartosciujg przedstawiciele pokolenia millenialséw niz pokolenia Z, co
jest zrozumiate, bowiem prawie jedna trzecia oséb w wieku 18-29 lat (31%) zadeklarowata, ze
nie pracuje, a dalsze 14% — stwierdzito, ze pracuje jedynie dorywczo. Dla poréwnania: wsréd
badanych od 30 do 44 roku zycia niepracujgcy stanowili 9%, za$ pracujacy dorywczo — 4%. Co
ciekawe, mniej cenig prace zawodowa mtodzi mezczyzni niz mtode kobiety. W obu grupach
odsetek niepracujacych jest taki sam (po 31%), jednak mezczyzni z pokolenia Z nieco czesciej
niz kobiety z tego pokolenia pracujg dorywczo (16% wobec 11%).

Tradycyjne wartosci — wiara i patriotyzm — sg wazniejsze dla pokolenia millenialséw niz dla
pokolenia Z. Dla kobiet z tego pokolenia wyraznie wieksze znaczenie niz dla pozostatych
analizowanych grup , w tym takze dla ich réwnolatkéw, ma wiara.?

VI.II. EMOCIE

Emocje, ktore towarzysza badanym na co dzien, stanowig mieszanke stanéw przyjemnych i
nieprzyjemnych. Do przyjemnych zaliczono m. in.: radosé¢, szczescie, odprezenie, dume,
satysfakcje, entuzjazm, do negatywnych m.in.: zdenerwowanie, irytacje, zniecierpliwienie,
znuzenie, strach, niepokdj, obawe, lek, a takze bezsilno$¢, bezradnos$¢ oraz smutek, zal
przygnebienie.

8 https://www.cbos.pl/PL/publikacje/raporty tekst.php?id=7040
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RYS. 1. Codziennie odczuwamy rézne emocje. Jakie uczucia, emocje towarzyszyty
Panu(i) wczoraj?

Radosé, szczescie, zadowolenie [ 53%
Ulga, odprezenie I 34%
Zdenerwowanie, irytacja, zniecierpliwienie [T 28%
Duma, satysfakcja I 24%
Znuzenie N 21%
Entuzjazm, ekscytacja [ 20%
Strach, niepokéj, obawa, lek [ 20%
Bezsilnos¢, bezradnos¢ [N 19%
Smutek, zal, przygnebienie [N 17%
Tesknota, nostalgia [T 15%
Ztosé, wsciektosé, gniew I 15%
Zaskoczenie, zdziwienie [ 14%
Wstyd, zazenowanie [0 11%
Nic nie czute(a)m [ 4%

Trudno powiedzie¢ [ 2%

CBOS

https://www.cbos.pl/PL/publikacje/flashe tekst.php?nr=41/2025 °

% https://www.cbos.pl/PL/publikacje/flashe tekst.php?nr=41/2025
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VIIV. KOBIECY KAPITAL SPOLECZNY

,Kobiety deklarujg, ze to one dysponuja wiekszym niz ich partnerzy kapitatem spofecznym,
wnoszg do rodziny wiecej relacji, mezczyini czesciej separujg swoich znajomych. Zewnetrzne
relacje rodziny obejmujg w wiekszej czesci krewnych kobiety. Znajomi kobiety czesciej niz
znajomi mezczyzny zostajg przyjaciétmi rodziny. Pojawienie sie dzieci powoduje, ze kobieta w
wiekszym stopniu ,zwraca sie do wewnatrz” rodziny, kontakty zewnetrzne schodzg na dalszy
plan. Z czasem dzieci moga stac¢ sie podmiotem sprzyjajgcym budowaniu nowych wiezi —
przyjaznie przechodzg z dzieci na rodzicéw. Kobiety czujg sie odpowiedzialne za to, aby rodzina
budowata trwata i silng wiez (np. pamie¢ o innych cztonkach rodziny, wspélne spozywanie
positkéw).1°

VILI. CZYNNIKI RYZYKA | CZYNNIKI CHRONIACE ZWIAZANE Z RODZINA

Gmina Swarzedz/Centrum Ustug Spotecznych dostrzega znaczenie i ktadzie duzy nacisk na
podwyzszanie swiadomosci w obszarze czynnikow ryzyka, edukacji, rozwijanie umiejetnosci
spotecznych, wsparcia rodzin w kryzysie, ale takze na ciekawe, konstruktywne sposoby
spedzania czasu wolnego. W kontekscie rodzin uchodZczych wazny jest czynnik adaptacji
kulturowej, prawnej, spotecznej i emocjonalnej (wojna, strach, roztaka z bliskimi, Smier¢ bliskich,
problemy finansowe, mieszkaniowe, integracyjne, jezykowe).

Czynnikami ryzyka zwigzanymi z realizacja rol rodzicielskich sa: zaktdécenia w rozwoju relacji
pomiedzy rodzicem a dzieckiem (np. zaburzenia przywigzania, odrzucenie emocjonalne),
szkodliwe czynniki w okresie rozwoju prenatalnego (zazywanie substancji psychoaktywnych, zte
odzywianie) lub nieprawidlowe wypetnianie rél opiekuriczo-wychowawczych  (np.
zaniedbywanie potrzeb, brak zasad, demoralizacja). Czynniki ryzyka moga pojawi¢ sie rowniez
w kontekscie specyfiki i problemow pojawiajgcych sie w rodzinie: niski status socjoekonomiczny,
uzaleznienia, choroby psychiczne, konflikty z udziatem dziecka, nieprawidtowe wzorce
zachowan czy przemoc.

Warto podkresli¢, ze czynnikami chronigcymi s3: pozytywne relacje z opiekunami, wiez,
prawidtowa komunikacja, zaangazowanie opiekuriczo-wychowawcze i emocjonalne w sprawy
dziecka, zaspokajanie potrzeb d2|ecka zapewnianie poczucia bezpieczenstwa i przestrzeganle
jasnych zasad, ksztattujgcych pozytywne zycie rodzinne. 1!

10 https://www.cbos.pl/PL/publikacje/raporty tekst.php?id=7040

1 Agnieszka Pisarska, ,Oddziatywac skutecznie, profilaktyka oparta na podstawach naukowych i
dowodach”, Warszawa 2023
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VIl CZYNNIKIRYZYKA | CZYNNIKI CHRONIACE ZWIAZANE ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM

Nie mniej wazny jest wptyw srodowiska lokalnego, w ktérym funkcjonuje rodzina.
Czynnikami ryzyka sg: niekorzystne warunki materialno-ekonomiczne (ubdstwo, bezrobocie, zte
warunki mieszkaniowe, brak dostepu do opieki zdrowotnej, ograniczony dostep do zasobdéw
materialnych sprzyjajacych rozwojowi), zagrozenie bezpieczenstwa (stabe wiezi spoteczne,
wykluczenie, ostracyzm, dyskryminacja, przestepczosc) oraz wysoka dostepnosé i korzystanie z
substancji psychoaktywnych.

Czynnikami chronigcymi natomiast s3: osoby spoza rodziny, modelujgce prawidtowe
zachowania, bezpieczne i przyjazne sgsiedztwo, wysoki poziom integracji spotecznej, dostep do
konstruktywnych aktywnosci, ograniczony dostep do srodkdw odurzajgcych, przestrzeganie
rozwigzan legislacyjnych w kontekscie zakazu sprzedazy alkoholu osobom niepetnoletnich,
ograniczenie punktoéw sprzedazy i wysoki poziom poczucia nieuchronnosci kary oséb
nieprzestrzegajacych zasad i zapiséw prawa.

Majgc swiadomos¢ dotyczacg zasobow rodziny, jej potencjatu i wagi w dalszym rozwoju
jednostek, a nastepnie grup i spotecznosci w sensie globalnym, mozemy wzmacnia¢ zasoby
mieszkancow, stwarza¢ warunki do prawidtowego rozwoju, ale takze do szybkiego, efektywnego
reagowania na pojawiajace sie problemy.!?

IX. ADRESACI

Adresatami programu sg rodziny i dzieci z terenu Gminy Swarzedz, a w szczegdlnosci rodziny
przezywajagce trudnosci opiekunczo-wychowawcze. Rodzina to podstawowe $rodowisko
rozwoju i funkcjonowania kazdego cztowieka. Rodzice - pierwsi nauczyciele dziecka — maja
obowigzek swiadomego ksztattowania postaw, przekazywania systemu wartosci i tradycji.
Socjalizacja dziecka stanowi fundament jego funkcjonowania w zyciu spotecznym, dlatego
bardzo wazne jest zapewnienie odpowiednich warunkéw do rozwoju. Szeroko rozumiane
wsparcie rodziny ma na celu przede wszystkim zaspokojenie podstawowych potrzeb bytowych
rodziny, ale takze wzmacnianie jej kompetencji i umiejetnosci. Priorytetem jest zapewnienie
dzieciom bezpieczeristwa oraz zoptymalizowanie warunkéw do prawidfowego rozwoju i
wysokiego poziomu jakosci zycia rodziny. Program skierowany jest do wszystkich rodzin i dzieci
zamleszkafych na terenie Gminy Swarzedz, w szczegolnosu natomiast do rodzin w kryzysie,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub przezywajacych inne trudnosci wptywajgcych
negatywnie na ich funkcjonowanie.

12 Agnieszka Pisarska, ,Oddziatywac skutecznie, profilaktyka oparta na podstawach naukowych i
dowodach”, Warszawa 2023
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%, CEL GEOWNY

Wozrost zadowolenia rodzin w funkcjonowaniu poprzez optymalizacje warunkdw zycia i dostepu
do zasobow/débr w gminie Swarzedz .

XI.  CELE SZCZEGOtOWE
Poprawa sytuacji bytowej mieszkancéw.
Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych i réznych form spedzania czasu wolnego
niezaleznie od sytuacji zyciowej.

3. Wsparcie rodzin doswiadczajgcych trudnosci, bedacych w kryzysie lub zagrozonych
dysfunkcja.

4. Rozwdj osobisty i kompetencyjny kadry pomocowe;j.

XIl. REALIZATORZY

Koordynatorem Programu jest Centrum Ustug Spotecznych w Swarzedzu przy wspodtpracy z
nastepujgcymi instytucjami:

- Urzad Miasta i Gminy Swarzedz

- Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Swarzedzu
- Zespdt Interdyscyplinarny w Swarzedzu

- Komisariat Policji w Swarzedzu

- placéwki oswiatowe m.in.: ztobki, przedszkola, swietlice i szkoty

- poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

- poradnie i osrodki zdrowia

- Osrodek Kultury w Swarzedzu

- sady i zespoty kuratorskie

- organizacje pozarzadowe.

W ramach dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych szczegdlnie istotne sg ustugi w ramach Sekgji
Aktywizacji i Wspierania Rodziny, asystentury rodziny, Swarzedzkiego Klubu Rodziny, Klubu
Integracji Spotecznej, Sekcji Profilaktyki Uzaleznien i Animacji Spotecznej, Sekcji Swiadczen
Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego, Sekcji Pomocy Srodowiskowej, specjalisci z zakresu
terapii uzaleznien, psychologii, poradnictwa wychowawczego, mediacji i prawa. Centrum Ustug
Spotecznych zapewnia wsparcie rowniez w ramach Zespotu ds. Organizowania Ustug
Spotecznych oraz szeroki wachlarz propozycji dla senioréw i 0séb z niepetnosprawnosciami.
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Xil.  DZIALANIA

Harmonogram realizacji Programu

Cel. 1 Poprawa sytuacji bytowej mieszkaricow.

Zadanie i dziatania Realizatorzy Zaktadany termin | Zrédta finansowania
realizacji

Udzielenie pomocy | CUS 2026-2028 Srodki wiasne, $rodki

finansowej, zewnetrzne

rzeczowej rodzinom

znajdujacym sie w

trudnej sytuacji

materialnej W

ramach Ustawy o

pomocy spotfecznej

Karta Duzej Rodziny | CUS 2026-2028 Srodki zewnetrzne

Pomoc w formie | CUS 2026-2028 Srodki wtasne

zywnosci — Bank

Zywnosci

Swiadczenia w | CUS 2026-2028 Srodki wtasne

oparciu o Ustawe o

dodatkach

mieszkaniowych

Ustawa o systemie | CUS, UMIG 2026-2028 Srodki  wtasne i

os$wiaty- stypendia zewnetrzne

Ustawa o | CcUsS 2026-2028 Srodki zewnetrzne

Swiadczeniach

rodzinnych oraz

Fundusz

Alimentacyjny

Pomoc w uzyskaniu | CUS, ZUS 2026-2028 Srodki zewnetrzne

$wiadczen

wychowawczych

Pomoc w formie | CUS, mieszkancy | 2026-2028 Pozyskiwane od

Zywnosci . — | gminy Swarzedz, mieszkancow,

swarzedzkie sklepy, bary, catering instytucji, baréw

jadtodzielnie itp

Swadzielnia - odziez, | CUS, KIS 2026-2028 Pozyskiwane od

naczynia, ksigzki,
obuwie, artykuty do

domu i artykuty

mieszkancow
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gospodarstwa
domowego

Swiadczenie pomocy
w postaci positkow w
ramach programu
"Positek w szkole i w
domu" na lata 2024-

2028

Cus,
przedszkola

szkoty,

2026-2028

Srodki
zewnetrzne

wtasne

Profilaktyka
zdrowotna

Gmina
CUs,
oSrodki zdrowia,

Swarzedz,
poradnie i

Srodki
zewnetrzne

wiasne

Dziatania
informacyjne i
edukacyjne,
dotyczace instytucji,
0sob i miejsc, w
ktorych mozna
uzyskaé pomoc,
pomoc w
kompletowaniu
dokumentéw,
wypetnianiu

whioskow itp

CUS, KIS, UMIG,
organizacje
pozarzadowe

2026-2028

Srodki wtasne

Pomoc w uzyskaniu
samodzielnosci
finansowe;j i
zawodowej
prace socjalng i
dziatan KIS

poprzez

CUS, KIS, PUP, ZAZ,
CIS

2026-2028

Srodki
zewnetrzne

wiasne

Mieszkalnictwo
komunalne, socjalne

Gmina Swarzedz

2026-2028

Srodki wtasne

Mieszkalnictwo
chronione,
treningowe,
wspomagane

Gmina
Cus

Swarzedz,

2026-2028

Srodki
zewnetrzne

witasne

Dziatania
uaktywniajace
zawodowo i
spotecznie- CIS

Gmina Swarzedz, CIS

2026-2028

Srodki
zewnetrzne

wiasne

Pomoc w formie

Zywnosci

Caritas, PKPS

2026-2028
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Dziatania edukacyjne
[ informacyjne,
szkolenia, warsztaty

CUS, Klub Rozwoju
Cyfrowego
CyberSwarzedz

2026-2028

Srodki
zewnetrzne

wiasne i

Cel. 2 Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych i réznych

wolnego niezaleznie od sytuacji zyciowe;.

form spedzania czasu

Zadanie i dziatania Realizatorzy Zaktadany termin | Zrédfa finansowania
realizacji
Zajecia dla dzieci, | Swarzedzki Klub | 2026-2028 Srodki  wifasne i
miodziezy i | Rodziny zewnetrzne
dorostych, réwniez
integracja
wielopokoleniowa
Zajecia eco, kulinaria, | Klub Integracji | 2026-2028 Srodki  wifasne i
nauka jezyka | Spotecznej zewnetrzne
polskiego, zajecia
integrujace -
miedzynarodowe,
klub dyskusyjny,
nauka jezyka
francuskiego lub
angielskiego,  zero
waste — edukacja i
realizacja
Wsparcie rodziny w | CUS -  Asystenci | 2026-2028 Srodki  wfasne i
$rodowisku lokalnym | Rodziny zewnetrzne
i w miejscu
zamieszkania,
rozwijanie
kompetencji
opiekuniczo-
wychowawczych [
spotecznych
Zajecia dla dzieci i | Osrodek Kultury 2026-2028 Srodki  wiasne i
mtodziezy zewnetrzne
Zajecia dla dzieci, | Swietlice, Swarzedzki | 2026-2028 Srodki  wtasne i
dzieci z rodzicami, | Klub Rodziny, Klub zewnetrzne
opiekunami, Mtodziezowy Nowy
integracja Swiat 10, SCSIR,
wielopokoleniowa szkoty, boiska, place
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zabaw przedszkola,
Ztobki,
Kultury,

osrodek
prywatne
inicjatywy np. szkoty
tanca, zajecia
sportowe, konne itp

Zajecia edukacyjne, | Biblioteka 2026-2028 Srodki  wifasne i
podrdznicze, zewnetrzne
spotkania autorskie,
okolicznosciowe dla
dzieci, mtodziezy i
0s6b dorostych
Udziat w dziataniach | CUS, szkoty 2026-2028 Srodki  wiasne i
profilaktycznych np. zewnetrzne
Tydziern profilaktyki,
talentiada, gra
miejska itd
Sniadania na trawie | CUS, Oérodek kultury, | 2026-2028 Srodki  wiasne i
trenerzy, animatorzy, zewnetrzne
Food Trucks
Miesigc rodziny CUS, KIS, organizacje | 2026-2028 Srodki wtasne
pozarzadowe, osoby
prywatne, swietlice,
Swarzedzki Klub
Rodziny
Wypoczynek letni i | CUS, biura | 2026-2028 Srodki  wtasne i
zimowy, potkolonie, | turystyczne, PCPR zewnetrzne
turnusy
rehabilitacyjne
Pikniki, festyny i in | CUS, sofectwa 2026-2028 Srodki wtasne
imprezy rodzinne
tgczace pokolenia i
integrujace
$rodowisko lokalne
Zajecia dla senioréw, | CUS, SDS, Dzienny | 2026-2028 Srodki  wiasne i
imprezy, wycieczki, | Dom Senior Wigor, zewnetrzne
bale, spotkania | DDP, CAS, Kluby
okolicznosciowe Mtodych Duchem
Wsparcie CUs, witasne | 2026-2028 Srodki  wtasne i
specjalistéw — | dziatalnosci zewnetrzne
psycholodzy,
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terapeuci, mediator, | gospodarcze,
poradnictwo poradnie
wychowawcze,
konsultacje prawne
Organizowanie CUs, mieszkancy | 2026-2028 Srodki wiasne, $rodki
spotecznosci Gminy Swarzedz pozyskane

lokalnej, dni sasiada,
kota gospodyn
wiejskich i inne
inicjatywy oddolne
Dziatania w ramach | CUS, 2026-2028 Srodki  wiasne i
projektow zewnetrzne

Cel. 3 Wsparcie rodzin doswiadczajgcych trudnosci, bedacych w kryzysie lub
zagrozonych dysfunkcja.

ZADANIA | DZIALANIA REALIZATORZY ZAKtADANY ZRODtA

TERMIN REALIZACJI | FINANSOWANIA
Poradnictwo CUS, Swarzedzki Klub | 2026-2028 Srodki  wtasne i
specjalistyczne, terapie, | Rodziny organizacje zewnetrzne

fizjoterapie, logopedia, | pozarzagdowe
terapia reki, zajecia

sensoryczne

Dziatania Zespotu | CUS, ZI, pracownicy | 2026-2028 Srodki  wtasne i
Interdyscyplinarnego, placéwek zewnetrzne

Grup Interwencyjno- | oswiatowych,  PPP,

Pomocowych, kuratorzy, sady,

Procedura  Niebieskie | policjanci

Karty

Specjalisci, lekarze, | Poradnie i Osrodki | 2026-2028 Srodki  wiasne i
pielegniarki Zdrowia zewnetrzne
Rehabilitacja, edukacja, | Organizacje 2026-2028 Srodki  wifasne i
hipoterapia, pozarzagdowe zewnetrzne

dogoterapia, wsparcie
specjalistyczne

Diagnostyka, = pomoc | Poradnia 2026-2028 Srodki  wiasne i
specjalistyczna, szkoty | Psychologiczno- zewnetrzne
rozwijajgce Pedagogiczna

kompetencje

rodzicielskie, zajecia
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terapeutyczne dla
dzieci i mtodziezy
Dziafania Szkoty,  Swarzedzki | 2026-2028 Srodki  witasne i
profilaktyczne, Klub Rodziny, Klub zewnetrzne
zapobiegajace Mtodziezowy Nowy
wykluczeniu Swiat 10, $wietlice
TUS CUsS
Prewencja, wsparcie, | Komisariat policji, | 2026-2028 Srodki  wiasne i
interwencja w ramach | CUS, sady, kuratorzy zewnetrzne
przepisow prawnych
Psycholodzy, Szkoty, przedszkola, | 2026-2028 Srodki  wtasne i
pedagodzy, ztobki zewnetrzne
wychowawcy, dziatania
interwencyjne i
profilaktyczne
Ustugi opiekuncze, | CUS, Powiatowy | 2026-2028 Srodki wtasne i
specjalistyczne  ustugi | Zespdt ds. orzekania zewnetrzne
opiekuricze, opieka | o
wytchnieniowa, ustugi | niepetnosprawnosci,
skierowane do o0so6b | ZUS, PCPR
starszych i oséb z
niepetnosprawnosciami
Dziatania Osrodek 2026-2028 Srodki  wiasne i
zabezpieczajgce dzieci | Wspomagania zewnetrzne
i/lub osoby doroste | Rodziny, Osrodek
krzywdzone Interwencji

Kryzysowej,

organizacje

pozarzadowe, Domy

Samotne;j Matki,

placéwki

opiekunczo-

wychowawcze
Dziatania w ramach | PCPR, ROPS, CUS 2026-2028 Srodki  wtasne i
ustawy o wspieraniu ' zewnetrzne
rodziny i  systemie
pieczy zastepczej,
Ustawy o]
przeciwdziataniu
przemocy domowe;j
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Cel. 4 Rozwdj osobisty i kompetencyjny kadry pomocowej.

ZADANIA | DZIAtANIA | REALIZATORZY ZAKEADANY TERMIN | ZRODEA
REALIZACJI FINANSOWANIA
szkolenia Instytucje szkolgce 2026-2028 Srodki  wiasne i
zewnetrzne
Superwizje instytucje 2026-2028 Srodki  wtasne i
superwizujgce zewnetrzne
Uczestniczenie w | Instytucje realizujgce | 2026-2028 Srodki  wlasne i
dziataniach projekty, CUS zewnetrzne
projektowych
Konferencje, forum Instytucje 2026-2028 Srodki  wtasne i
zewnetrzne
Szkolenia Instytucje szkolgce 2026-2028 Srodki  wiasne i
podyplomowe, zewnetrzne
specjalizacje

XIV.  ZRODtA FINANSOWANIA PROGRAMU

Zrédtem finansowania Gminnego Programu Wspierania Rodziny sg $rodki wtasne gminy, dotacje
z budzetu panistwa oraz $rodki pozyskane z projektow.

XV. ZAKtADANE EFEKTY REALIZACJI PROGRAMU

W wyniku realizacji przewidzianych dziatai spodziewane jest osiggniecie nastepujacych
efektdw:

1. Poprawa dostepu mieszkaricéw do ustug spotecznych.

2. Zwiekszenie poziomu rownej dostepnosci mieszkancow do sposobdw spedzania czasu
wolnego.

3. Rozwijanie form wsparcia dla rodzin przezywajgcych trudnosci lub rodzin w kryzysie.

4. Podniesienie efektywnoéci $wiadczonego wsparcia rodzinom poprzez zintegrowanie dziatan
wszystkich podmiotéw pracujacych na rzecz rodzin.

5. Zapewnienie dostepu do $wiadczen socjalnych.
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XVI.  EWALUACIA, MONITORING | OCENA PROGRAMU

Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Swarzedzu, do 30 marca kazdego roku, przedkiada
Radzie Gminy Swarzedz szczegotowe sprawozdanie z realizacji dziatan w ramach Gminnego
Programu Wspierania Rodziny. Realizacja podejmowanych dziatari uwzglednia biezace
sprawozdania i obserwacje oséb i instytucji realizujgcych Program. Monitoring umozliwi wglad
w realizacje podejmowanych dziatan, ocene ich skutecznosci oraz ewentualng weryfikacje i
korekte. Monitorowanie programu bedzie prowadzone przez Centrum Ustug Spotecznych.
Ewaluacja pozwoli wskaza¢ kierunki ewentualnych zmian w zapisach programowych i
weryfikacje zatozen.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 176 pkt. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (tj. Dz.U. z2025r., poz.49) do zadan wiasnych Gminy nalezy
opracowanie irealizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny. Zgodnie
z art. 179 ust. 2 powotywanej ustawy Rada Gminy uchwala Gminny Program Wspierania
Rodziny. Zatozeniem Programu jest wzmocnienie rodzin prawidtowo funkcjonujgcych, objecie
wsparciem rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz pomoc rodzinom
dysfunkcyjnym. W tym stanie rzeczy, podjecie uchwaly dotyczgcej przyjecia Gminnego
Programu Wspierania Rodziny dla Gminy Swarzedz na lata 2026 - 2028 jest w petni
uzasadnione.
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